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Abstract  

    The use of mass communication means, and with the tremendous development in digital 

communication technology, there has become what is known as digital journalism, digital radio, digital 

telephone, digital interactive television, educational platforms, YouTube, various types of social media, 

other means of communication, and means of storing information and... Smartphones, and career 

creativity is an effective role for members of football clubs The introduction of halls, because they 

stimulate behavior, so the role of digital communication comes as a moral incentive to stimulate 

motivation. 

The research aimed to prepare a measure of digital communication and prepare a special form for 

functional creativity, learn about their reality, identify the differences between them, and identify the 

relationship of digital communication with functional creativity among members of futsal clubs in the 

governorates of the Middle Euphrates. 

The members of the clubs in the Middle Euphrates governorates are the human domain, while the time 

domain is from 11/4/2022 to 5/11/2023, and the spatial domain is the federations in the Middle 

Euphrates governorates. 

The steps for preparing a measure of digital communication and functional creativity were followed on 

a sample of club members in the governorates of the Middle Euphrates using the descriptive approach, 

as the total number reached (130) members. 

The reality of digital communication and functional creativity of members of sports clubs in the Middle 

Euphrates governorates was identified. 

The researcher found that there is a correlation between digital communication and the functional 

creativity of members of sports clubs in the governorates of the Middle Euphrates, which in turn 

increases the functional creativity of members of sports clubs in the governorates of the Middle 

Euphrates. 
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 مألوفة غير طرق  اعضاء الاندية الرياضية يوظف

الوظيفية مهامه لأداء . 

 
 بحلول معه من اعضاء الاندية الرياضية يزود

تواجههم التي للمشكلات ابداعية . 

 
 تقليدية   غير طرق اعضاء الاندية الرياضية يبتكر

اعمال من به يكلف ما انجاز في . 

 
 يكلف ما انجاز في اعضاء الاندية الرياضية يبدع
المتبعة الاجراءات تكرار عند اعمال من به  

 
 ما وفق التصرف الى اعضاء الاندية الرياضية يميل

المختلفة المواقف في مألوف هو . 

 
 عن باستمرار اعضاء الاندية الرياضية يبحث

والإبداعات الجديدة الأفكار . 

 
 إدارة فن مهارة اعضاء الاندية الرياضية يمتلك

الاخرين بين والحوار النقاش . 

 
 الروتينية الأساليب اعضاء الاندية الرياضية يتجنب

الإمكان قدر العمل في . 

 
 معرفة على  اعضاء الاندية الرياضية يحرص

منه والاستفادة المخالف الرأي . 

 
 فعال عمل بأسلوب اعضاء الاندية الرياضية يتحلى

الظروف اختلاف ظل في . 

 

 التكيف على القدرة  اعضاء الاندية الرياضية يمتلك
 في المفاجئة والمواقف المختلفة المواقف طبيعة مع

 .العمل

 

 دقيقة رؤية اعضاء الاندية الرياضية يمتلك
 في الاخرون منها يعاني التي المشكلات لاكتشاف

 .العمل

 
 في الفرص برصد اعضاء الاندية الرياضية يقوم

ابداعية بطرق وتطويرها عليها للبناء العمل  . 

 
 إلى المشكلات اعضاء الاندية الرياضية يحلل

المختلفة المواقف في الأساسية عناصرها  



 

222 

Asst. Dr Kamal Mazhar Hassan * 

 

Volume 13, issue 48, pp 227 – 257 EJSST, 2023  

 

 بعض بعمل اعضاء الاندية الرياضية يقوم
 لحل المستقبلية والخطط الوقائية الدراسات

المفاجئة المواقف . 

 
 القرارات  اتخاذ الى الرياضيةاعضاء الاندية  يسعى

العمل في ادائه تطوير على تعمل التي . 

 
 يقوم ما مسئولية اعضاء الاندية الرياضية يتحمل

أعمال من به . 

 
 باعتباره الفشل اعضاء الاندية الرياضية يتقبل

النجاح تسبق التي التجربة . 

 
 تنظيم على القدرة اعضاء الاندية الرياضية لدى

 .افكاره

 
 ادراك على القدرة اعضاء الاندية الرياضية لدى

بينها والمقارنة الاشياء بين العلاقة . 

 
 بين المزج اعضاء الاندية الرياضية يستطيع
جديدة افكار لتوليد المختلفة النظر وجهات  

 
 بدوافع العمل نتائج  اعضاء الاندية الرياضية يربط

التغيير نحو الاتجاه  

 

 على للحصول اعضاء الاندية الرياضية يسعى
 عند بالعمل البدء قبل مفصلة ومعلومات تعليمات

جديد بعمل التكليف . 

 
اعضاء الاندية  يحلل المختلفة المواقف في

الاساسية عناصرها الى المشكلات الرياضية  

 

 اعضاء الاندية الرياضية يعمل المفاجئة للمواقف
 المستقبلية والخطط الوقائية الدراسات وضع على

 . لتجنبها

 
 طرق ابتكار الى اعضاء الاندية الرياضية يسعى

 . الوظيفية مهامه لإداء مألوفة غير

 


